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Informationen zur Vorhabenauswahl   

Diese Informationen gelten für die Förderung von Maßnahmen zur Unterstützung von Existenzgründungen (ego.-

Programme) und zeigen die Kriterien und Anforderungen der Vorhabenauswahl auf: 

Förderprogramm Förderung von Maßnahmen zur Unterstützung von Existenzgründungen 
(ego.-Programme) Förderbereich ego.-WISSEN 

Fonds Europäischer Sozialfonds Plus 

Finanzplanebene 21.09.1. 

Spezifisches Ziel Förderung des lebenslangen Lernens, insbesondere von flexiblen 
Möglichkeiten für Weiterbildung und Umschulung für alle unter 
Berücksichtigung unternehmerischer und digitaler Kompetenzen, 
bessere Antizipation von Veränderungen und neuen 
Kompetenzanforderungen auf der Grundlage der Bedürfnisse des 
Arbeitsmarkts, Erleichterung beruflicher Übergänge und Förderung 
der beruflichen Mobilität 

Geographisches Gebiet Sachsen-Anhalt 

Antragsberechtigte/Begünstigte - Landkreise und kreisfreie Städte, 
- Gründerzentren, kommunale Wirtschaftsförder-gesellschaften sowie 

ähnliche Einrichtungen mit Sitz oder Betriebsstätte in den Landkreisen 
oder kreisfreien Städten. 

Zugangsvoraussetzung Richtlinien über die Gewährung von Zuwendungen  
zur Förderung von Unternehmensgründungen  
RdErl. des MWL vom 1. Juli 2023 – 23-32327/12-02 

Beginn und Ende des 
Auswahlverfahrens 

23.08.2023 – 31.12.2028  

Budget 18,3 Mio. EUR  

Auswahlkriterien 1. Fachliche Eignung und Kompetenzen des Bewerbenden 

1.1 Darstellung und Begründung der notwendigen Personalkapazitäten 
1.2 Darstellung über einschlägige Kenntnisse und Erfahrungen in der 
Gründungsförderung des Bewerbenden, mit Angabe von Referenzprojekten 
1.3 Ausführungen zu vorgesehenen Kooperationen mit maßgeblichen 
Partnern aus Wirtschaft, Bildung, Verwaltung und Politik 
 
2. Qualität des eingereichten Projektvorschlags/Konzeptes 

2.1 Schlüssigkeit der Analyse als Basis für das beantragte Vorhaben 
Qualität des vorgelegten Curriculums für die Qualifizierung in der Vor- und 
Nachgründungsphase 
2.2 Nachvollziehbarkeit einer begründeten Darstellung der angestrebten 
Ergebnisse (Teilnehmerzahlen mit nachweislicher Erlangung einer 
Qualifizierung und Unternehmensgründungen) 
 
3. Ausrichtung des Projektes auf die jeweilige Zielgruppe 

3.1 Beschreibung der jeweiligen Zielgruppe für die einzelnen 
Qualifizierungskurse inkl. Aussagen zu bestehenden Erfahrungen 
3.2 Beschreibung der zielgruppenspezifischen, flexiblen 
Qualifizierungsinhalte 
3.3 Nachvollziehbarkeit und Qualität der Meilensteinplanung 
(Werbemaßnahmen, Akquise, Ausschreibungen der 
Qualifizierungsleistungen, Umsetzung der Qualifizierungsmaßnahmen) 
3.4 Beschreibung der Qualitätskriterien für die Vergabe der 
Bildungsleistungen 

Bewertung der 
Auswahlkriterien 

Die Bewertung erfolgt für die jeweiligen einzelnen (Unter-)Kriterien einer 
Kategorie: 
 
0 Punkte: Ein Beitrag zu diesem Kriterium fehlt vollständig oder ist nicht 

relevant. 
 
1 Punkt: Der Beitrag zum Kriterium erfüllt die Anforderungen mit Mängeln. 

Durch die bewilligende Stelle bzw. den Förderbeirat sind die Mängel konkret 
zu beschreiben. 
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2 Punkte: Der Beitrag zum Kriterium erfüllt in jeder Hinsicht die 

Anforderungen. 
 
3 Punkte: Beitrag zum Kriterium ist überdurchschnittlich und übertrifft die 

Anforderungen. 
 
Bei einer Bewertung mit „Beitrag zum Kriterium fehlt oder ist nicht 
erkennbar“ (0 Punkte) erfüllt ein Antrag die Kriterien nicht und scheidet somit 
aus. 
 
Werden bei Förderbereich B: (ego.- WISSEN) mehr als 4 Kriterien mit nur 1 
Punkt bewertet, erfüllt ein Antrag die Kriterien ebenfalls nicht und scheidet 
somit aus. 
 
Ein Antrag ist ab einer Gesamtpunktzahl von 14 förderwürdig. 
 
Die Bewertung erfolgt durch die bewilligende Stelle. 

Einzureichende Unterlagen Projektkonzept inkl. Meilensteinplanung inklusive Selbsteinschätzung (IB-
Formblatt) 
 

 

Sprachliche Gleichstellung 

Die Personen- und Funktionsbezeichnungen in diesem Informationsblatt gelten für alle Geschlechter 

gleichermaßen. 


