Verordnung
zur Finanzierung der Ausbildungsvergutung in der Pflegehilfeausbildung

(Pflegehilfeausbildungsvergutungsverordnung- PflhAVVO).

Vom 31. August 2023.

Aufgrund des § 3 des Pflegehilfeausbildungsvergutungsgesetzes vom 5. Juli 2023 (GVBI.
LSA S. 362) in Verbindung mit Abschnitt Il Nr. 5 des Beschlusses der Landesregierung Uber
den Aufbau der Landesregierung Sachsen-Anhalt und die Abgrenzung der
Geschaftsbereiche vom 19. Oktober 2021 (MBI. LSA S. 660), zuletzt geandert durch
Beschluss vom 31. Januar 2023 (MBI. LSA S. 55), wird verordnet:

§1
Hohe der Forderung

(1) Die Forderung erfolgt durch Zahlung eines Zuschusses an den Trager der praktischen
Ausbildung in Hohe der Ausbildungsvergitung in Hohe Ausbildungsvergitung gemaR § 1
Abs. 1 Satz 2 oder Satz 3 des Pflegehilfeaushildungsvergitungsgesetzes einschliel3lich der

Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung sowie der Beitrage zur Unfallversicherung.

(2) Ausbildungsmonate, fiir die eine Schiilerin oder ein Schiiler eine Ausbildungsvergiitung
von dritter Seite oder eine 6ffentliche Férderung erhélt, die den Unterhalt der Schulerin oder

des Schilers sichert, bleiben bei der Férderung unbertcksichtigt.

§2
Antragsverfahren und Abrechnungsverfahren

(1) Zustandige Behdrde fur die Entscheidung Gber den Antrag ist die Investitionsbank
Sachsen-Anhalt. Der Antrag ist vom Trager der praktischen Ausbildung unter Verwendung
des Antragsmusters und der Kopie des Ausbildungsvertrages, der die genaue Vergitung
enthalt, der zustandigen Behorde bis spatestens zwei Monate nach Beginn des jeweiligen
Ausbildungsjahres zu stellen. Fir das Ausbildungsjahr 2023/2024 kann der Antrag bis

spatestens vier Monate nach Beginn der Ausbildung gestellt werden.



(2) Es werden monatliche Abschlage in Hohe der zu erwartenden Forderung gewahrt. Die
Abschlage werden in Raten gezahlt. Die erste Rate wird fur die Monate August bis
Dezember des jeweiligen Ausbildungsjahres ausgezahlt. Die Zahlung der Restsumme erfolgt
in einer zweiten Rate (Januar bis Juli des jeweiligen Ausbildungsjahres). Sollte die
Ausbildung nicht im August beginnen, ist die Anzahl der Raten entsprechend dem jeweiligen

Haushaltsjahr anzupassen.

(3) Nach Ablauf des jeweiligen Ausbildungsjahres wird fir die einzelnen Ausbildungsmonate
der Erstattungsbetrag festgestellt. Hierfur hat der Antragsteller der zustandigen Behdrde die
erforderlichen Nachweise spatestens zwei Monate nach Ablauf des jeweiligen
Ausbildungsjahres vorzulegen. Die Nachweisflihrung erfolgt durch eine rechtsverbindliche
Bestatigung des Antragstellers Uber die tatséchlich aufgewendeten Kosten nach § 2 des
Pflegehilfeausbildungsvergitungsgesetzes.

83
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Magdeburg, den 31. August 2023.

Die Ministerin fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung

des Landes Sachsen-Anhalt



