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Anlage zum Antrag Sachsen-Anhalt WEITERBILDUNG vom 
Tag/Monat/Jahr 
  

 
 

 

 
 

 

Letter of Intent (LOI) 
 

 

für Projekte zur Unterstützung unternehmensbezogener Personalpools 
 

 

 
 

 
 

 

Das Unternehmen  

 

Unternehmensbezeichnung 

 

 

 

bekundet hiermit sein Interesse zur Beteiligung am Projekt: 

 

Projektbezeichnung 
 

 
 

im Rahmen der Richtlinie über die Gewährung von Zuwendungen zur Förderung der Qualifizierung von Beschäftigten mit Mitteln des Europäi-
schen Sozialfonds (RdErl. des MW vom 18.12.2008, MBl. LSA Nr. 47/2008 S. 888). 
Schwerpunkt der o.g. Richtlinie ist u.a. die Unterstützung unternehmensbezogener Personalpools durch Qualifizierungsprojekte, die zur be-
darfsgerechten und branchenorientierten Fachkräftegewinnung beitragen. Ziel des Projektes ist die Gewinnung und Einstellung von Fachkräf-
ten und ihre Integration in einen regionalen Personalpool zur bedarfsorientierten Qualifizierung auf Basis individueller Entwicklungspläne. 

 

Im Unternehmen besteht ein Bedarf an folgenden Fachkräften: 
 

Stellenbezeichnung/Qualifikation/Berufsbezeichnung 
 
 
 
 
 
  

 

Das Unternehmen verpflichtet sich, sofern eine geeignete/ein geeigneter Teilnehmerin/Teilnehmer gefunden wird, zur Durchführung eines 
Praktikums oder einer Arbeitserprobung (max. 800 h) für jede/jeden Teilnehmerin/Teilnehmer gemäß Ziffer 4.4.4 der o.g. Richtlinie (RL) und 
zur anteiligen Finanzierung in Form eines Eigenanteils gemäß Ziffer 4.3.2 der o.g. RL. Der nachzuweisende Eigenanteil bemisst sich aus den 
zuwendungsfähigen Gesamtausgaben des Projektes abzüglich der Ausgleichszahlungen vom Land gemäß Ziffer 4.4.2 der o.g. RL sowie in 
Abhängigkeit der Einstufung des Unternehmens als kleines und mittleres Unternehmen (KMU*) oder als Großunternehmen. 

 *im Sinne der KMU-Definition der Europäischen Union (ABl. der EU Nr. L 124 vom 20.05.2003 bzw. Anhang I der VO EG Nr. 800/2008 vom 
06.08.2008). 

 
 

 

 Eigenanteil der Unternehmen   

 

KMU bis zu 9 Beschäftigten mind. 30%    

 

KMU bis zu 49 Beschäftigten mind. 35%    

 

KMU bis zu 249 Beschäftigten mind. 40%    

 

Großunternehmen mind. 50%    
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Das TN-Entgelt während des Praktikums oder der Arbeitserprobung beträgt entsprechend der Qualifikation der TN: 

 Qualifikation TN Brutto-Entgelt pro Monat 
in Euro 

Durchschnittliche Wochenarbeitszeit 
in Stunden  

 

Facharbeiter/-in      

 

Akademiker/-in      

 

Dieses Entgelt stellt den jeweiligen Mindestbetrag dar. 

 

Die Zusammenarbeit erstreckt sich auf die Projektlaufzeit vom 
Tag/Monat/Jahr 
  

bis zum 
Tag/Monat/Jahr 
  

.  

 

 

 UNTERSCHRIFT(EN) DES KUNDEN    

 Mir/Uns ist bekannt, dass diese Erklärung subventionserheblich im Sinne des § 264 des Strafgesetzbuches ist und dass ein Subventionsbe-
trug nach dieser Vorschrift strafbar ist. 

 

 Ort, Datum Rechtsverbindliche Unterschrift(en) des 
Kunden (ggf. Stempel) 

Name(n) des/der Unterzeichnenden 
(bitte in Druckbuchstaben) 
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